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LE POLE
SOLIDARITE

DES MISSIONS DE SERVICE SOCIAL

ORGANISATION
FAITS MARQUANTS
Le poéle solidarité est composé

du CCAS et de 2 services

municipaux : le service

prévention-sante et risques Restitution de I’Analyse des Besoins Sociaux
sanitaires et le service du

logement.

Le CCAS comprend :
l'administration générale, le
service action sociale et insertion
la maison de l'autonomie. et
France services

Création de I'Observatoire de la précarité

Mise en ceuvre de la gestion en flux dans
MISSIONS DU CCAS I'attribution des logements sociaux
* Prévention et
développement social de la
commune Accueil d’agents de la collectivité dans le cadre
Participation a l'instruction de parcours de reclassement professionnel
des demandes d'aides
sociales légales
Exercice de compétences
déleguées a la commune par

le departement
PERSPECTIVES
En tant qu'établissement public

administratif, le CCAS dispose
d'une personnalité juridique
distincte de la commune, c'est a
dire d'un conseil
d'administration et d'un budget
propre.

Mettre en place le barométre social dans le
cadre de l'observatoire de la précarité

LES CHIFFRES Développer le dispositif “d’aller vers...”

79 agents municipaux sont rattachés La mairie prés de chez vous

au Pole Solidarité en 2024

CONTACT

Téléphone : 01-47-32-67-67
E-mail : actionsociale@mairie-
o rueilmalmaison.fr
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Patrick OLLIER
Maire de Rueil-Malmaison
Président de la Métropole du
Grand Paris
Président du CCAS
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Odile BARRY

Directrice Générale

Marie-Pierre AVRIL
Directrice Générale Adjointe

Ludivine SOMBERT
Directrice du Pole Solidarité,
des Affaires Sanitaires et
Sociales et du CCAS

Vanessa GODMET Halim FAID
Assistante de Comptable
direction
Arnaud MALABRY Aurélie SUBTIL Eric FRADET Pauline GATEAU Zaia TAFFERANT
Chef de service Cheffe de service Chefde service Cheffe de service Cheffe de service
Administration Générale Action Sociale et Insertion Maison de |'Autonomie Prévention-santé Logement

et risques sanitaires



LES MEMBRES DU
CONSEIL
D'ADMINISTRATION

Le conseil municipal du 08
octobre 2020 a désigné les
membres suivants :

Madame Blandine CHANCERELLE
Madame Fabienne MONOT
Madame Henda HAMZA
Monsieur Jean-Pierre MORIN
Madame Sylvie HALIPRE

Madame Anne-Francoise
BERNARD

Madame Francoise ROUBINET
Madame Jocelyne JOLY

Sont nommeés parmi les
représentants associatifs :

Madame Noél (Secours Populaire)
Monsieur Jacques DEFRANCESCO
(C2A)

Madame Anne-France BECKER
(UDAF)

Monsieur Emmanuel DE MARION
(Ordre de Malte)

Madame Catherine
DESCHEEMAEKER (Croix-Rouge)
Monsieur Jean Hector DE
GALARD (Secours Catholique)
Monsieur Nicolas SEMPERE
(CESAP Les Cerisiers)

Monsieur Martin De CROUY en
remplacement de Madame Fanny
SAVARY (Odyssees vers |Emploi)

LES INSTANCES ET

COMMISSIONS

LE CONSEIL D'ADMINITRATION DU CCAS

Préside par le Maire et composé de 16 membres :

8 membres élus du Conseil Municipal

8 membres représentant des associations.

Les élus sont désignés par le Conseil Municipal.

Les personnes qualifiées sont nommeées par le Maire
sur propositions des associations

LA COMMISSION PERMANENTE

La Commission Permanente est appelée a examiner en
séance les dossiers concernant les situations sociales
des personnes et des familles sollicitant des
prestations d'aides sociales facultatives. Se reunit 1 fois
par mois.

LA COMMISSION D'APPEL D'OFFRES

La mise en place d'une commission d'appel d'offre est
une obligation imposée par le code des marchés
publics.

LA COMMISSION PRESTATION SOCIALE

D'AIDE AU LOGEMENT

L'allocation Municipale Logement (AML) est une aide
sociale facultative qui permet de soutenir, sur une
periode définie, les Rueillois logés dans le parc prive,
en attente d'une attribution de logement dans le parc
public. Ce soutien évite la constitution d'une dette
locative qui serait préjudiciable pour un relogement.
Se réunit 1 fois par mois

LA COMMISSION MUNICIPALE DE SUIVI

DE L'EPICERIE SOCIALE

L'épicerie Sociale « I'Intervalle » a ouvert ses portes le 21
Mai 2007.

Dans le cadre de la convention de partenariat entre la
ville, le CCAS et la Croix-Rouge Francaise, il est prévu
une Commission Municipale de Suivi, chargée de
veiller au bon déroulement de la mission de I'Epicerie
Sociale et notamment, a la prévision et a la réalisation
de ses objectifs.
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